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Uno de los pasos mas trascendentales, desde que en Iquique dijéramos que era
necesario estar juntos, a dado desde su fundacién, la “Coordinadora de
Trabajadores Maritimos Portuarios de Norte de Chile”, reunidos en el puerto
de San Antonio ( Cartagena ), gracias a la invitacion que nos efectuaran los
compaiieros de Fetramaporsa, para realizar el 7° Encuentro Nacional.

Nunca nos imaginamos la importancia sindical y solidaria que adquiriria
nuestra reunion,; tres pasos marcaran desde ahora nuestro horizonte, en
beneficio de nuestras organizaciones y de nuestros trabajadores :

1.- El ir adquiriendo un rol mas nacional de participacion de las bases de cada
puerto; prueba de lo anterior , es la incorporacion total de los compaifieros de
San Antonio ( Fetramaporsa ), a esta Coordinadora, esperando otras en un
futuro no muy lejano.

2.- El trabajo conjunto con los trabajadores portuarios de otros paises, ya la
globalizacion, no debe ser solo de algunos puertos, tiene que ser también
internacional y de muchos paises.

La presencia de estibadores de Espafia - Brasil - USA. y Argentina, ratifica,
una vez mas , esta tarea urgente, tenemos los mismos problemas, las navieras
son las mismas y los operadores de terminales también han pasado a ser los
mismos.

3.- La incorporacion real al desarrollo de la actividad sindical , de los
trabajadores jévenes de los puertos. Parte importante de este trabajo, esta
basado en contar. Preferentemente en todo evento de la organizacién, con
cuadro de jovenes.

La mejor capacitacion sindical para los miembros de nuestra organizacion es
hacerlos participar ,creandole conciencia de clase y de accion en beneficio de
quienes estan como sus representados.

Con estos tres elementos para trabajos futuros, nuestra Coordinadora espera

marchar mas decididamente el proximo afio, alcanzando cada vez mas,
nuestras banderas de lucha:

“NUNCA MAS SOLOS «

“EL PROBLEMA DE UNO, ES EL DE TODOS “




PARA NO OLVIDARSE

Desde hace afios, hemos venido exigiendo mayor fiscalizacion al interior del
recinto portuario, sitios de faenas y naves.

Hemos realmente hablado al viento, ya que no podemos entender, para que
existen organos que dicen tener la mision de realizar ese trabajo. Realmente,
en opinion de esta Federacion, no hay plata mas mal pagada que esta,
existiendo tanta necesidad real en el pais, como pueda votarse dinero de todos
los chilenos, en gastos que no generan ningin efecto practico, en beneficio de
los trabajadores y de la actividad.

Un uno a sido nuestra nota permanente a la autoridad maritima y un dos a la
Inspeccion del Trabajo, ambas por su falta total a desarrollar una politica clara
de control y fiscalizacion en el trabajo portuario.

Hay que seiialar que, habian esperanzas, cuando nos reunimos con el sefior
Almirante Rodolfo Codina, nacieron nuevas luces de confianza, las que al
parecer, estuvieron muy poco tiempo prendidas: que podemos esperar de los
sefiores que estan aqui en Iquique.

[gual situacién a pasado con la Directora del Trabajo, estamos a la espera de
una respuesta que debia haber estado lista hace dos meses, respecto a temas
de fiscalizacion y preescision de dictimenes, mientras tanto, hay que pedir
que realicen su trabajo “ POR FAVOR “.

Los trabajadores y su organizacion , no se olvidan de estos hechos, estamos
nuevamente en la cancha, muy fortalecidos sindicalmente, no descartamos
nada ya que hay que darles trabajo a los flojos.

NOTICIAS

*Con bastante éxito concluimos en este puerto, las negociaciones de los
nuevos valores turnos, sobrepasamos lo esperado y todos los acuerdos
firmados garantizan otras condiciones que eran un anhelo de los portuarios
iquiqueiios.

Temas de aguinaldos, horas de sobre tiempo, navidad y otros, ahora son parte
de nuestro acuerdo.

Hay que seiialar, la clara muestra de disposicién a llegar a acuerdos de
todas las empresas del sector, lo que permiti6 , que en un muy corto tiempo y
antes de lo previsto, ya contaramos con un nuevo valor y con nuevas
condiciones establecidas .



*A comenzado el primer curso Sindical del Dept. Juvenil, con el apoyo de
FETRACOMA y de los trabajadores suecos, se a capacitado en Santiago , uno
de nuestros jovenes, ahora esta traspasando todos sus conocimientos , a otros
diez jovenes , con quienes se a dado un paso al primer CIRCULO DE
ESTUDIOS, para la Federacion, es una alegria que nos da mas fuerza para
seguir apoyando este trabajo de concientizacion sindical, donde todos deben
conocer nuestra historia y nuestra lucha.

Este CIRCULO DE ESTUDIOS , esta trabajando ya con el primer curso, para
mayores informaciones , contactarse con los responsables del departamento
juvenil de Fetrapi.

* Importantes reuniones de coordinacién hemos mantenido con los gerentes de
E.P1., primero a instancias del senador Fernando Flores nos reunimos con
don Pedro Davila Pino , también participo el asesor del senador, el sefior
Rosendo Zanga.

El pasado 6 de Noviembre , sostuvimos una reunion con el nuevo Gerente
General don Alvaro Espinoza, quien nos invito formalmente a tener un
importante encuentro.

Varios puntos son los que esperamos trabajar coordinadamente con la gerencia
de E.P.1., uno de los mas importantes, tienen que ver con capacitar
técnicamente a los trabajadores.

* El proximo 30 de Enero y el 01 de Febrero, nos reuniremos en el puerto de
Caldera, los integrantes de la Coordinadora de Trabajadores Portuarios del
Norte de Chile, serd el 8° Encuentro y el 9° serd en Iquique y esperamos sacar
la casa por la ventana, con todos .los compaiieros participantes e invitados
especiales que nos visitaran en este encuentro.

PUNTOS NEGROS

*En algunas empresas siguen existiendo los mal llamados eficientes, que para
hacerse los lindos, usan la prepotencia en contra de los trabajadores por que
son chupamedias, los que después cuando la misma empresa los vota, andan
dando lastimas , ojala que se den cuenta que no a costa de la prepotencia y del
chicoteo, se tienen que hacer los lindos con las empresas..Los trabajadores
identifican en esta categoria a un tal TOMAS BARRERA ; y dicen que en otra
empresa ubicada en San Martin a la altura del 150 , también hay otro que
quiere sacar las patitas, dicen que venia de otra empresa y antes fue dirigente
de los Empleados de Bahia en Valparaiso, donde nos comunicaron que tiene
que regresar la enceradora del Sindicato.



* Los nombradores que estan haciendo caso omiso a las ordenes de sus
agentes y hacen lo que quieren y no respetan los acuerdos de FETRAPI,
siguen aprovechandose del sistema para hacer nombradas bajo cuerda y a su

pinta.
OJO sefiores agentes , preociipense de estos malos funcionarios que les

traeran muchos problemas.

“CON UNIDAD Y SOLIDARIDAD

PORTUARIOS A TRIUNFAR?”



